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 Licht je rem in 4 stappen 
en hervind focus, verbinding en rust in je leiderschap 

Wordt het geen tijd de rem van jouw leven en leiderschap te lichten? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dan is dit leiderschapsprogramma wat voor jou! 
 

 

  

Wortels van je leiderschap 
• Inzicht in onbewuste 

patronen 
• Hoofd en hart verbonden 
• Grip op de ‘onzichtbare’ 

rem 
• Meer rust en vertrouwen 

Wat roept je? 
• Geef je leiderschap zin 
• Nieuwe ervaringen 

opdoen 
• Verbind je opnieuw met 

jezelf en je geliefden 
• Meer vertrouwen en 

plezier 

Hoe leid je? 
• Begrijp degene die je 

leid beter 
• Vind de essentie van 

binden, boeien en 
groeien 

• Leer transitie beter 
vorm geven 

• Meer vertrouwen 

Oogsten 
• Inspireer en laat je 

inspireren 
• Verbind je opnieuw 

met je organisatie 
• Leer transitie beter 

vorm geven 
• Ontdek de 

nieuwsgierige dialoog 
• Meer balans, focus, 

betekenis en trots 

Heb jij ook het gevoel dat je 
• Alles zelf loopt te doen, heel hard werkt en toch 

achter de feiten aanloopt 
• Uit contact bent met je organisatie 
• Je mentaal afwezig en niet fit voelt 
• Je mensen onvoldoende mee krijgt 
• Zinloosheid of doelloosheid ervaart 
• Uitstelgedrag, boosheid, twijfel of angst ervaart? 
• De verbinding met je partner, je kinderen of je 

medewerkers kwijt bent? 
 

Terwijl je eigenlijk 
• Trots wilt zien in de ogen van je medewerkers 
• Meer balans wilt en meer wilt delegeren 
• Saamhorigheid en verbinding wilt zien 
• Betekenis wilt geven aan je leven 
• Verbinding met je partner en kinderen wilt 
• Meer energie en positiviteit wilt ervaren 
• Focus, verbinding en rust wilt uitstralen 
• Mensen wilt inspireren 

Stap 1 -
wie ben ik

Stap 2 -
wat heb ik 
te doen

Stap 3 -
nieuwe 
keuzes

Stap 4 -
bevrijdend 
leiderschap

Leiderschapsprogramma De Rem 
Eraf! 
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Wat is je volgende stap? 

Plan een vrijblijvend verkennend gesprek van een uur, waarin: 

• We samen kijken naar het effect van jouw innerlijke rem en hoe jij je leiderschap wilt 
veranderen. 

• Alvast een eerste stap zetten om te onderzoeken wat bevrijd(end) leiderschap jou kan opleveren 
en hoe het jouw impact op je organisatie en de wereld om je heen kan vergroten. 

• Kijken hoe we het programma kunnen laten aansluiten bij jouw behoeften en wensen. 
 
Boek hier direct een afspraak voor je verkennende gesprek: maak een afspraak 

BONUS TIP: Kijk uit voor de valkuil van isolatie en alles alleen willen doen!  
In dit programma ga je op pad met andere leiders. Je ontwikkelt jezelf, maar doet dat niet alleen. 

Wie is je coach?  

Hallo Ik ben Michiel Soeters, In mijn loopbaan heeft mijn grootste 
voldoening altijd bestaan uit het laten groeien en excelleren van 
mensen. Ik heb diverse functies bekleed, onder andere als 
uitvoerende, leidinggevende en directeur binnen diverse 
bedrijven en organisaties.  
 
De afgelopen jaren heb ik ervoor gekozen mijn kennis en 
ervaring anders in te gaan zetten. Ik heb mij als coach ontwikkeld 
om anderen te kunnen begeleiden bij vragen over leven, 
leiderschap en samenwerking binnen teams. 
 
In dit leiderschapsprogramma combineer ik persoonlijke 
begeleiding met werken in een peer-group. 
 

De laatste jaren werk ik veel met mannen. Individueel en in groepen. Ik kom er steeds meer achter dat 
vooral mannelijke leiders vaak klem zitten. In een patroon van verwachtingen en (zelf)opgelegde normen 
die leiden tot uitstelgedrag, schaamte, zelftwijfel en uit verbinding gaan met de mensen om hen heen. Met 
als gevolg dat ze alleen nog in hun hoofd zitten en niets meer voelen of hun emoties verdoven. 
 
Ik zie het als mijn roeping om mannen en mannelijke leiders te begeleiden op de reis van hoofd naar hart, in 
het inzetten van hun kwetsbaarheid als hun kracht. Om ze te bevrijden en daarmee ook hun organisaties te 
bevrijden. Waardoor positieve energie kan stromen, focus ontstaat en organisaties gezonder functioneren. 

https://geenmanoverboord.coachesconsole.com/calendar/intakegesprek-online

